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MUNKAVALLALOI ISMERETEK

3.1 Munkavallaléi ismeretek megnevezdstanulasi tertlet

A tanulasi terllet tantargyainak 6sszéra szamd:8l8/a

A tanulasi terllet tartalmi 6sszefoglaloja

A Munkavallaléi ismeretek tanulasi terlilet elsdggaval a tanulé Onismeretet szerez,
meghatarozza a céljait. Megismerkedik kdrnyezetekaert piaci helyzetével. Megtanulja,
milyen foglalkoztatasi formaban tud majd elhelyedtkemunkavallaléként. Megismeri, hogy
tanuloi jogviszonyaban is foglalkoztathatd szakliégpanunkaviszony keretében. Megtanulja
az ehhez a jogviszonyhoz kapcsolodd jogait és d&pedtiségeit. A tanulé megismeri a
munkavalla- lashoz, a munkaviszony l|étesitéséhékssges alapismereteket, amelyeket a

gyakorlati, mindennapi tevékenysege soran alkalirtazin

3.1.1 Munkavéllal6i ismeretek tantargy 18/18 éra

3.1.1.1 A tantargy tanitasanakdélja

A tanuld Aaltalanos felkészitése az allaskeresés spadeire, technikaira, valamint a
munkavallalashoz, a munkaviszony létesitéséhezggik alapismeretek elsajatitasara.
3.1.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szalditgsere, munkatapasztalatara vonatkozo
specidlis elvarasok —

3.1.1.3 Kapcsolodo kdzismereti, szakmai tartalmak —

3.1.1.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at glatkdrelyszinen (tanithely, (zem stb.)
kell lebonyolitani.

3.1.1.5 A tantargy oktatasa soran fejleszteridkompetenciak

Készségek, Ismeretek Onallosag és Elvart viselkedés Altalanos és
képességek felelésség moédok, attitiidok szakmahoz k66dé
mértéke digitalis

kompetenciak

Megfogalmazza Ismeri sajat| Teliesen onalléan | Onismerete
sajat karriercéljait. | személyisége alapjan  torekszik
jellemvonasait, L -
céljai redlis
annak
megfogalmazasar:

[

pozitivumait.

Szakképzési Ismeri a Instrukcio | Megjelenésében




munkaviszonyt | munkaszer&dés | alapjan részber
létesit. tartalmi és onalléan
formai
kovetelmeényeit.
Felismeri, Ismeri a Teljesen
megnevezi és | formalis és onalléan
leirja az informalis

allaskeresés

allaskereseési

igényes,
viselkedésében
visszafogott.

Elkotelezett a

szabalyos
foglalkoztatas
mellett. Torekszik

a sajat munkabéré

Internetes
allaskeresési
portalokon

rtinformaciokat

modszereit. technikakat. érintd  valtozasok keres,
nyomon rendszerez.
kovetésére.

3.1.1.6 A tantargy témakoarei
3.1.1.6.1 Allaskeresés

Karrierlehetségek feltérképezése: Onismeret, realis dé@&gek, helyi munkaépiac
ismere- te, mobilitas szerepe, szakképzések szelammési tamogatasok (6sztondijak
rendszere) ismerete Allaskeresési modszerek: (jsi@gls, internetes éallaskebesldalak,

személyes kapcsola tok, kapcsolati hal6zat fong@ssa
3.1.1.6.2 Munkajogi alapismeretek

Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasiiszpny, vallalkozasi jogviszony,
k6z- alkalmazotti jogviszony, kozszolgélati jogwsy A tanuldt érini szakképzési
munkaviszony Iényege, jeldistege Atipikus munkavégzeési formak a munka torvényké
tavmunka, munkaviszony, munk&éicsonzés, egyszgitett

szerint: bedolgozaoi

foglalkoztatas (memazdasagi, turisztikai idénymunka és alkalmi munk@pecialis
jogviszonyok: onfoglalkoztatas, iskolaszovetkezetrekében végzett diakmunka, dnkéntes

munka
3.1.1.6.3 Munkaviszony létesitése

Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alayanunkaviszony létesitése. A

munkaszergdés. A munkaszebdés tartalma. A munkaviszony kezdete létrejottgtaifa



Prébaid A munkavallaldo és munkaltatd alapéetkotelezettségei A munkaszédés
modositdsa Munkaviszony mef@isése, megsziintetése Munkaids pihedidé A munka

dijazdsa (minimalbér, garantalt bérminimum)
3.1.1.6.4 Munkanélkiliség

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ). Allasksként tortéi nyilvantartasba vétel
Az éallaskeresési ellatasok fajtai Allaskeflesszamara nydjtand6 tamogatasok (vallalkozéva
valas, kozfoglalkoztatés, képzések, utazasikotdspgatasok) Szolgéltatasok
allaskeresknek (munkaei-kozvetités, tanacsadas) Eurdpai Foglalkoztatasblgalat
(EURES)



